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Alpro - WhiteWave: notre mission

Nous allons changer la facon dont le monde se

nourrit et ceci pour le bénéfice de tous
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l?,o propose
une large gamme de produits différents.....

Jus équivalents produits laitiers margarines
- 100% vétgétale

Crémes équivalents produits laitiers
100% d’origine végétale

 owr

Produits alternatifs aux yaourts Q>
100% d’origine végétale Crémes dessert équivalents produits laitiers

100% d’origine végétale
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“ALPRO- Issenheim”

SOJINAL S.A.S
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Reduction et maitrise des énergies

Investissements

3leviers /

axXes Optimisations

Management
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Investissements

Investissements

Nouvelle
technologie pour
produire de |'eau

stérile pour le
process de
stérilisation

Réduction de la
consommation de
vapeur

Passage de
300 kg/h a
100 kih

Mise en place
d'un éco Récupération de
condenseur sur la chaleur des
la cheminée de la fumées
chaudiére 10T

- 7% de gaz )

Suppression de 60 kW
électrique installé

Rafraichissement
avec de I'eau de puits
« non perdue » et
CTA de 2,2 kW

2009

Suppression des
groupes de
climatisation et
de la chaudiére
gaz des bureaux

25 kg de fluide frigo en
moins

Chauffage a l'aide de
poutre froide et d'eau

20 kW de radiateurs
chaude récupérée électriques en moins

2011 42 k€
emplacement de 2

pompes de 37 kW par
22kW avec variation de
vitesse

Automatisation
de la distribution
d’eau de Tour

Diminution de la
consommation
d'électricité

Travaux de
Calorifugeage au
process
dépelliculage

Isolation du générateur
d'air chaud et de 100m de
tuyau & 500

2008 a 2012

Mise en place d'un
systéme de mesure et

200 k€

Enregistrement des consommations de
GAZ — ELECTRICITE — VAPEUR — EAU — EAU
GLYCOLEE — AIR COMPRIME

d'enregistrement de
toutes les énergies
consommées

Récupération de I'eau
de tour réchauffée
pour le chauffage des
locaux

Récupération de
+/- 600 MWh

Diminution de la
consommation de gaz

-15% de gaz )

Diminution de la
onsommation d'électricité
tout en augmentant les
surfaces chauffées

- 3% de gaz ’

Mise en place d'un
économiseur sur la
chaudiére ST/H ainsi
qu’un
écocondenseur

Récupération de la
chaleur des fumées

Remplacement
d’'aérothermes
@électriques par des
modéle a eau

Fonctionnement avec de
I'eau chaude récupérée

Mise en place d'un
nouveau braleur gaz
sur la chaudiére du

process « Sec »

Nouvelle génération
de brileur a débit
variable



Actions de réduction des énergies_Investissement_Mai 2014_V2.pdf

Optimisation

Optimisations

2008 580 €

Diminution des
régénération (tous les
220m? au lieu de tous
les 75m?)

Optimisation des
régénérations des
adoucisseurs
d'eau

2,5 X moins d'eau
et de sel consommé

2009 3600 € 0€

Etude du
fonctionnement
des groupe froids
et de distribution
de I'eau glycolée

Réduction de la
consommation d'électricité
de 50 % tous en maintenant
les performances
= Fiche Ademe N°30

Arrét de 2 groupes
sur les 3 et mise a
I'arrét d’une pompe
de distribution

2010 0€

Réduction de la
consommation d'électricité
tous en maintenant un
éclairage confortable

Suppression / Dépose des lampes au

Diminution de dessus du frige et
I'éclairage dans réduction dans le stock,
certaines zones locaux sociaux, etc..

2012 0€

Diminution de la 12 bars
consigne de la au lieu de
chaudigre vapeur 13,5 bars

2012 0€

Augmentation de
la consigne de T
de chargement
des citernes

Chargement Moins de frigories
az3c nécessaires

au lieu de 1°C = - d'électricité

- 300 kg'h sur le débit

de vapeur environ
12hisemaine

Réduction de la vitesse
Mise en place en phase « EAU »
d'une variation

de vitesse sur les
2 stérilisateurs Variation de la vitesse

en fonction du niveau

Utilisation de . A Réduction de la
chaudiére 5T/H au I::m::::'?:?;r::gtrﬁe'z? consommation de gaz
lieu de la 10T/H P +-3%

Augmentation de
la consigne du
niveau maxi du

tank stérile

3% de vapeur en moina

Meins de passages
en « phase eau » du

Réduction de la
stérilisateur consommation de gaz

Augmentation de
la T de
refroidissement du
jus avant stockage

Refroidissement a

3°C au lieu de 1°C = . d'électricité

Moins de frigories
nécessaires

2014 0€

Utilisation de la
chaleur du Récupération de
stérilisateur pour chaleur « perdue »
chauffer 'ECS

Réduction de la
consommation de
gaz +/- 1 MWh/sem
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Mise en place d'un
accord
d’intéressement Implication
intégrant les des salariés
consommations
d’énergie

50% des économies
réalisées sont reversées
aux salariés

Management

41 € / mois

Abonnement au

rapport de courbe Rapport automatique

de charge envoyé mensuellement

mensuel édité par par mail
EDF

Visualisation des
consommations
électriques journaliére

Vérification
annuelle par Détection de
ultrasons de toutes les fuites
Iinstallation de d’air du réseau et
distribution d'air des machines
comprimé

Diminution de la
consommation
d’électricité des
compresseurs d’air

Management

Décision de
standardiser les
lampes fluos « HR »
a ballast

Economies d'énergie,
de maintenance et suppression des

électronique de éc':;:g:um"et:ts
2X36W au lieu de

2X58W

2000 560 €

Vérification
semestrielle des Détection des
purgeurs de purgeurs fuyards
vapeur

Diminution de la
consommation de gaz pour
produire de la vapeur

2011/2014

Projet en groupe
pour augmenter Amélioration de la
I'efficacité des productivité et des
lignes de enchainements
conditionnement

Diminution des
consommations d'énergie
+-15%

2013 0 €

Affichage
hebdomadaire des
consommations
d'énergie

Man e
Ogemem‘E"e’(JéMLxe )

Management visuel

S

\

Surveillance Suivi fait par les
journaliére des utilisateurs et le
consommations responsable

grace au MMS technique

2013 /2014

Pas de mise en
route du chauffage
« Logistique » sur

I’hiver 2013/2014

Monitoring et
communication de
I'impact positif

gaz consommé
= 0 kWh
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enjoy /J/ant power
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Metering & Monitoring

A ISSENHEIM
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Outil : “Metering & Monitoring System”

 Mesurer, collecter, archiver et reporter les consommations
d’énergie et d’utilités a de nombreux points du site d’lssenheim :

- Electricité
- Gaz
- Eau (ville et puits)

- Vapeur
- Air comprimeé
- Eau glycolée

* L’interface utilisateur se présente sous la forme d’un site web et
se nomme Proficy Portal
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Implantation des compteurs - USINE

1 compteur EG
- SMF

2 compteurs EAU
- SMF
- Refroid. SMF

1 compteur Vapeur
- Laveur

1 compteur Vapeur
- Revtech

1 compteur EAU
- NEP/CIP 3

- NEP/CIP 3

1 compteur EAU
- Eau Chaude

Local batlerie

o paaltas

——— -
1 compteur VAPEUR 1

Fomusaticn
— 100 )

(250 m#}

SM

®

perlisation

Chafhbre
st
B0 me;

Zufe Mg esin
60 palates (480 m?)

_*

1 compteur VAPEUR
- UP APV

M WhiteWave

Foods Company

Performance-oriented

Ambition | Leverage

1 compteur EG I
- Chargement citernes 1 compteur EAU
| | e - Labo + Sanit.
1 compteur EAU
- NEP/CIP Tetra A Lsbo pos | P—' 5% 2 compteurs EAU
(50 ) : ; : - TAR
- - Total Eau de Puits
1 compteur VAPEUR I
- NEP/CIP Tetra A
- -
| |
E Bt Eruve 1 compteur AIR
i sre I SiockH,O; o - Total Air comprime
- - s i provenant du GA50VSD
i - et du GA75VSD
/' i
¢’
—_— ﬁl
e 5 compteurs EAU en
. chaufferie
1 compteur EG - Chaudiére 10 T
- Total EG départ usine - Chaudiére 5T
R - Adoucisseur 10 T
— . - Géneral Eau de ville
2 compteurs EAU B I-I - Général Eau de puits
- ROSSI 2 compteurs GAZ
- UP APV /J - Chaudiére 10 T
2 " EA - Chaudiére 5T 8 compteurs VAPEUR
compteurs EAU - Chaudigre 10 T (2X)
) $e:ra Q - Chaudiére 5T
- lelra - Stérile
Legende : - Rossi
1 compteur EAU 9 - 3,5 bars usine
- Tank Stérile [ - Chauffage usine
- 8 bars vers SMF et EC
o
| E.G
Eau
Expedition [
(400 m?) GAZ
o
People-driven
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Implantation des compteurs:
Unité de décorticage des graines

N

BATIMENT SEC — Rez-de-chaussée

2
2

Salle
Compresseur
Chaudiére

Stockage

I

1 compteur AIR W'
- Compresseur

Dehulling
Fosse de
Stockage
1 compteur Elec
- Process Dehulling
Légende :
°
. o
o
g Q
283 o EG
S §e)
N g o 1]
g @ & Eau
o -
o
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Implantation des compteurs: Hall Logistigue

BATIMENT LOGISTIQUE

1 compteur EAU en . .
Chaufferie

- Circuit de chauffage

Légende :

o TS
T
EG

1 compteur Elec
- Total Logistique

1 compteur EAU
-ECS

Eau

° EEZED

A member of The 30
M WhiteWave Performance-oriented People-driven

Foods Company Ambition | Leverage | Professionalism | Results | Ownership Authenticity | Leadership | Passion | Respect | Openness



Batiment : Usine

T Y R E R R T Ty

Bureau Chef d'équipe Production '

Serveur OPC

10.100.252.11
]

S

Server Room

Port 47 P‘\
] _;I\ »

rre00d Switch SFISAD4 T
Serveur MES % Vian MES )
10.100.252.10 &

GPU Siemans S“;I

10.100.253.20 0.100.35%3
v Local ¢ | _Salle des & | SMF + » bocal TGBT »
 Chaufferie | | machines | - '
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Coupleur Siemens
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Exemple
Retour page d’accueil

I

Sa=

Gaz Total

Z

——--_------~

Qaz Usine Ju§ =
~
~

~o P
-~—--_———“’

EC+ L

Déconnexion de proficy

Start: |12.|'Uﬁ:’2012 12:32:59

V
/L
P | - 1 1 e L) 1

End: |12/06/2012 13:37:59

%.I

Gaz Usine JUS Consommation actuelle Totali%teur actuel Consommation dans le temps
Totale Gaz Usine JUS 1362297.9 m® Ee
Gaz: Chaudiére 5 T - Débit 0,0 m3/h B= | 3804a.0m3 = | ooms
7= ‘\\
Chaudiere 10T - Débit Gaz 124,1 m3/h Ec | 1358404.0m3 Be | 131.0m3

£ WhiteWave
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Ownership
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1[Echap] pour quitter

Exemple — Vue Graphigue

450,00

400,00

350,00

, 30000

CHGZ_FQT_0002_AV

250,00 / \
200,00

| /
150,00 ~— — \ / Nl
100,00
50,00
000 —-fr-rrrrrrrrrrrrrrrr°rr[r°r°rrrree’e’r[r’e’e’eeerre T T T T T T T T T T T
13:07:04 131303 13:19:03 13:25:03 13:31:02 13:37:05 13:43:05 13:49:05 13:55:04 14:01:04 14:07:04
1310672012 131062012 131062012 1310672012 131062012 1310672012 1310672012 1310672012 1310672012 1310612012 1310612012
Start: | Pen Name Description Value
— J_CHGZ_FQT_0002_AV Chaudiere 10T - Débit Gaz 155

¢ | GOCe ) Emmnmma e

;Current

- | [#%06:43 13/06/2012) > ) (> ]

Gaz Usine JUus

Consommation actuglle

Totalisateur actuel

Consommation dans le temps

Totale Gaz Usine JUS

L\
A

N

1362297.9 m*

e

Gaz: Chaudiere 5 T - Débit

0.0 m3/h

3 804,0 m3

e

0.0 m3

124,1 m3/h

Chaudiere 10T - Débit Gaz
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En fonction des besoins, les vues actuelles peuvent étre
modifiees et de nouvelles vues peuvent étre créees.

Somrare Secticeé

Rart | 15/06/2012 10:52:28 B it \
ind |15/062012 10-57.28 e
Poste Transfo JUS Consommation actuelle Totalisateur actuel Consommation dans \a sélection
o rooram o nEvTECH 00w be 00w
T o s = oo ww
o a7 1 5500 [ orew  pc [ mirsesem B | ooww
kW TGBT Jus Q102 : Uniitées couloir Okara -0.1 kW I = e L
= [aomw —— Be [ evso0arwm = osww
kW TGBT Jus Q11.1 - ROSSI 85,0 kW 7.1 KW
kW TGBT Jus Q108 - Lione Tetra Aet X 45.7 kW 2.7 KW
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Fixation d’un objectif « Moyen —Long terme »

En avril 2007 KM

s’est engage pour que tous ses
Sites de production solent

« heutre en emissions de CO2 »
en 2020



Accord d’intéressement mis en place en 2006 a"%’.? |

* Principe (au moment de sa mise en place):
- 50% des economies reéalisees sont verseés a I'entreprise
- 50% des eéconomies realisees sont versés aux salaries

« Les objectifs sont des objectifs atteignables:
- objectifs d’'amélioration de performance
- objectifs de maintien de performance atteinte

« 7 criteres (surles 14) sont liés a une diminution de I'impact
de Pactivité sur ’environnement dont les reductions de
consommation d’energie

A member of The 36
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Objectif de I'intéressement et performance atteinte pour
la consommation d’énergie thermique gaz en
kWh /tonne produite

450 -

mm Objectif e ésultat

400 -

350 -

300 -

250 -

200 -
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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RESULTAT FINAL

INTERESSEMENT année 2015

Domaine Paramétre Meilleure Objectifs Réalisation Réalisation  |Résultat 2015 pour un volume
Performance 2015 mois décembre | fin déc. 2015 TOTAL produit de
CONDITIONNEMENT  TetraPak 68800170 | 67 501 605 70 396 974 90 159394'.
VOLUMES PRODUITS
EXPEDITION Citernes 13237280 | 14530461 914 640 19762420
Cons. Eau m3/T |m3deau consommé / T de volume produit 2,85 3,20 2,76 49 588 €
Cons. Electric. KWh /T ;rvt\)lgug‘énergie électrique consommé / T de volume 93,78 100’00 06 6 92’35 27 589 €
Cons. Gaz KWh/T ;\/gguﬁ‘énergie thermique consommé / T de volume 212.35 230’00 Q 208,37 39 003 €
RESULTAT "BRUT" 279 362 3

A member of The 38
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yd
RESULTAT FINAL INTERESSEMENT année 2015
Domaine Paramétre Meilleure Objectifs Réalisation Réalisation Résultat 2015 pour un volume
Performance 2015 mois décembre | fin déc. 2015 TOTAL produit de
CONDITIONNEMENT  TetraPak 68 800 170 67 501 605 5 983 960 70 396 974 90.159.394L
VOLUMES PRODUITS
EXPEDITION Citernes 13 237 280 14 530 461 914 640 19 762 420
Kg de jus perdu entre la formulation et le jus
Pertes Jus % conditionné en Tetra Brik de 1 L 0.52% 1’50% 0’73% 1107% 30 271 €
. Perte d'emball tre les bobi Tet t |
Pertes Papier | % Joe e e e o T ] 2 300%|  216% 2,60% 14079 €
Eaux Usées kg /T |Kg de COD produits / Tonne de volume produit 1,31 1,70 1’51 1142 15 147 €
Kg de déchets en mélange (SITA) expédiés / T de
D.I.B. Kg/T || olume produit 018 0,50 0,22 0,17 7438 €
Cons. Eau m3 /T |m3d'eau consommé / T de volume produit 2,85 3,20 2,61 2,76 49 588 €
Cons. Electric. KWh /T g:/(\)/gu;;ti'énergie électrigue consommé / T de volume 9378 100,00 92’35 27 589 €
Cons. Gaz KWh /T g:l(\)lgui'énergie thermique consommé / T de volume 212,35 230'00 208,37 39 003 €
Accident du T jours  [AT: nbre de jours d'absence pour accident du travail 1 <40 0 0 24 000 €
s . Nbre de jours de personnel intérimaire (a lier au
Nbre d'intérim Jours volume conditionné; ex:59 M) 120 <800 35 90 0 €
Sé:rr:gntqzzr;;igue (sauf instérilités importantes) + recall + 133.106 <200.000 6 380 163 724 5441 €
Scrap Total Kg/an Instérilités process importantes > 5.000 L /
instériités p P ' 0 <150.000 0 46 968 20 606 €
Note Hygiéne audit ngljﬁ? des 10 meilleurs scores d'audits internes du 971 > 9,30 9,45 9,66 46 200 €
RESULTAT "BRUT" avant possibles pénaltés pour niveau de Qualité atteint 279 362
Plaintes Qualité °/00.000 |Nombre de plaintes clients par million de L produits 3,92 <5’8
Food Safety x/ an gbre tﬂe Rappel de produits du marché pour "Food 0 0 279 083 €
afety
A member of The 39
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Evolution des ratios de consommation d’eénergie

2007 58.662 T 438 132 570
2008 54.400T 395 137 532
2009 62.336 T 329 127 456
2010 64.607 T 315 117 432
2011 61.032T 300 113 413
2012 60.993 T 273 110 383
2013 69.691 T 247 99 346
2014 82.037T 212 94 306
2015 90.159 T 208 92 300
-525% -30% -47,5%
Meilleure performance 183 82 265
esaEe Juin 2015 Mars 2015  [like JCRCX B0
O WHicae i i
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t électricité

énergie gaz e

r

Maitrise de la consommation d’

mm Elec kWh/T o Gaz kWh/T —es==Elec mobile e====Gaz mobile

41
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Maitrise de la

consommation d’énergie gaz et électricite

EVOLUTION ENERGY RA PE

1200 YRR 4s00ng
Eco 2+ |primary energy use
1100 Wevelgem 457
lssenheim 432 |
i 655
1000 -
300000
900
250000
c
S 800
} 200000
= 700
= 150000
600
- 100000
S00 50000
400 a
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
O VOLUMES 233097 242534 248481 270474 274411 278834 294384 336364 391732
+— WEVELGEM 1099,2 821.8 803,7 716,1 6673 658.8 635,7 506,3 496,6
#—KETTERING 10189 9223 7551 7131 675,0 682,0 689,1 06,7 6704
ISSENHEIM 770,8 6996 622,0 577.8 555,1 521,7 471,6 426,1 4249
LANDGRAAF 4153,7 4303,9 43204 4206,8 4278,5 47315 4584,3 4073,8 0.0
< AVERAGE 10214 8811 769,7 707.2 668,9 657.1 630,5 5328 522,9
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Les performances de réduction des consommations
d’énergie de SOJINAL sont citées en exemple

Fiche de référence

Optimisation énergétique

ADEME N° 30 ﬂl]l:> des circuits fluides et gestion

globale de 'énergie
www.ademe.fr/alsace - Entreprise

La maitrisa at L2 réduction des consommations dénargio et une pidce Mwitiesss o
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INTERESSEMENT

année 2016

Domaine Paramétre Meilleure Objectifs Reéalisation Réalisation Estimation pour une
Performance | année 2016 jan 2016 fin jan 2016 | production annuelle
CONDITIONNEMENT  TetraPak 70396974 | 71 432 830/ 6 318 996 6 318 996| de 7d5i.t(i)gr?.noé)§;

VOLRTMES PROPUITS EXPEDITION Citernes 19762 420 11 560 868| 1 015 820 1015 820 13?000n0.000 L de bulk

0 |60 s peas wue 2 ormamen e il o530 | <1509 0,79%|  0,79% 58 575 €

Pertes Papier % E?ﬁ?ﬁ;@bﬁ:gﬁt:me les bobines Tetra et les 2.36% < 3,00% 2.27% 227% 27 375 €

Eaux Usées kg /T |Kg de COD produits / Tonne de volume produit 1,31 <1,70 1,51 1,51 11 704 €

DB kg /T \lfgu(:feifgzitf en mélange (SITA) expédiés / T de 017 <050 0,22 0.22 6 160 €

Cons. Eau m3/T |med'eau consommé / T de volume produit 2,76 <3,20 2,81 2,81 42 900 €

Cons. Electric. | kwh /T | freneraie dectrique consomme [T de volumel g2 35 <100 98,05 98,05 6 864 €

Cons. Gaz kwh /T | (159 frenerate thermique consomme [T de volume| 208,37 <230| 217,98 217,98 21155 €

Accident du T jours  |AT: nbre de jours d'absence pour accident du travail 0 < 60 0 0 36 000 €

Nbre d'intérim jours ys;em;jiojs;rﬂsondneé;pzz(s:ggr,l/il intérimaire (a fier au 120 < 1.000 20 20 30 000 €

Soap echrigue (sl insteriis imporances) + recal +| 133106 | < 200,000 572 572 29914 €

Scrap Total Kg/an Instériités process importantes > 5000 L / 0 < 150.000 0 0 30 000 €
evenement .

Note Hygiéne audit E;SLJJE? des 10 meilleurs scores d'audits internes du 9,71 >9.3 9,54 9,54 2 400 €

MME ligne "A" %  |MME de laline de conditionnement " A" 77,94% > T77% 81,89% 81,89% 29 340 €

MME ligne "X" % MME de la line de conditionnement " A" 79,93% > 77% 83,64% 83,64% 30 000 €

RESULTAT "BRUT" avant possibles pénaltés pour n

iveau de Qualité atteint

362 387 €

Plaintes Qualité °/00.000 [Nombre de plaintes clients par million de L produits 3,92 < 6’0
Food Safety %/ an Nbre [.j.e Rappel de produits du marché pour "Food 0 0 O 0
Safety
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