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Qu’est-ce qu’un GE ?

Dispositif national, le Groupement d'Employeurs est un
collectif d'entreprises qui permet a ses adhérents
d'embaucher a plusieurs :

» la compétence dont ils ont besoin
» qu'ils ne pourraient recruter seuls faute d'activité ou de

moyens

2 vocations majeures :

- permettre aux entreprises de créer de I'emploi sur le juste
temps nécessaire et par conséquent le juste co(t

- permettre aux salariés de travailler pour plusieurs
entreprises avec un SEUL et MEME contrat en CDI

Fidéliser du personnel a temps partiel ou saisonnier
devient possible en additionnant les temps de travail pour
former les temps pleins.

Le travail a temps partagé en Als@ce
Unique GE Multisectoriel du territoire
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la gestion de personnel mutualisé sur un
méme bassin géographique

A travers son action GEBOSSE :

v’ recense les besoins des entreprises
v’ recrute le personnel pour donner une réponse adaptée
v embauche les salariés au sein du collectif

v’ met a disposition les salariés sur le temps nécessaire auprés
des adhérents

v’ gére le contrat de travail, la fiche de paie, toutes les obligations
sociales liées au personnel (charges, taxes, mutuelle...)

v assure l'évolution du dispositif (besoins en formations,
changement de volume d'heures, de planning...)

Ressources possibles par GEBOSSE - Employé / Technicien / Agent de Maitrise / Cadre

Administratif, Assistanat Commercial, QHSE, RH, Informatique, Communication/Marketing, Ingénierie, Achat, Contréle de Gestion,
Logistique, Comptabilité, Production, Transport, Infirmiére du Travail ...



